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INTRODUCTION 

Le Programme de Formation Professionnels pour les pays membres de 

l'Organisation de la coopération islamique (OIC-VET) a été lancé lors du 

Sommet économique du COMCEC qui s'est tenu à Istanbul, Türkiye, le 9 

novembre 2009. Le programme vise à soutenir et à contribuer aux efforts des 

pays membres de l'OCI pour faire face aux défis et limites du domaine de 

l'enseignement et de la formation techniques et professionnels (EFTP). 

Compte tenu du rôle crucial de l'enseignement et de la formation techniques 

et professionnels (EFTP) dans le développement économique des pays 

membres de l'OCI, l'atelier sur “l'enseignement et la formation techniques et 

professionnels (EFTP) dans les pays membres de l'OCI : L'évaluation des 

besoins et des capacités”, tenue à Ankara, Türkiye, du 9 au 11 mai 2016, a 

recommandé le développement  d'une feuille de route stratégique pour l'EFTP. 

Cette feuille de route vise à améliorer la qualité des programmes d'EFTP dans 

les pays membres de l'OCI tout en promouvant la synergie et la coordination 

des efforts intra-OCI en encourageant des approches innovantes, efficaces et 

efficientes de l'enseignement et de l'apprentissage dans le secteur de l'EFTP. 

Dans ce contexte, le SESRIC et l’Organisation du monde islamique pour 

l'éducation, les sciences et la culture (ICESCO) ont coordonné la préparation 

de “La feuille de route stratégique 2020-2025 de l'OCI-EFTP” en 

collaboration avec les autorités de l’EFTP des pays membres de l'OCI par 

quatre réunions de groupe de travail thématiques et deux ateliers consécutifs 

organisés par le SESRIC pendant la période 2017-2018. La feuille de route 

stratégique a été soumise à la 35ème Session du COMCEC, tenue du 25 au 28 

novembre 2019 à Istanbul, en Türkiye, à l'attention des pays membres. En 

conséquence, la Session ministérielle a accueilli favorablement la feuille de 

route stratégique  2020-2025 de l'OCI-EFTP  et a demandé au SESRIC, en sa 

qualité d'entité chargé d'exécuter le Programme de l'OIC-VET, de suivre la 

mise en œuvre de la Feuille de route et de soumettre le rapport d'activités aux 

Sessions du COMCEC et aux Réunions du Comité de suivi. 

Par la suite, le SESRIC a convoqué la sixième réunion du Comité de contrôle 

et de consultation (CCC) du programme de l'OIC-VET les 19 et 20 décembre 

2019 à Istanbul, Türkiye, à laquelle ont participé les points focaux nationaux 

(PFN) du programme de l'OIC-VET, ainsi que les représentants des 

institutions pertinentes de l'OCI. Les participants à la réunion ont discuté et 
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convenu des modalités de la mise en œuvre, du suivi et de l'évaluation de la 

feuille de route stratégique 2020-2025 de l'OCI-EFTP, ainsi que du 

mécanisme de sa mise en œuvre pour les cinq années à venir. 

Dans ce contexte, le présent rapport d'activités fournit un résumé des activités 

entreprises dans le cadre du programme de l'OIC-VET vers la mise en œuvre 

de la feuille de route stratégique de l'OCI-EFTP 2020-2025. La période de 

rapport pour les activités mises en œuvre s'étend de la 39ème session du 

COMCEC, tenue du 2 au 5 décembre 2023 à Istanbul, Türkiye, à la 40ème 

session du COMCEC, prévue du 2 au 5 novembre 2024 à Istanbul, Türkiye. 

En sa qualité d'Organe d'Exécution du Programme de l'OIC-VET, le SESRIC 

a mené de multiples activités dans le cadre du programme, s'alignant sur les 

domaines de coopération soulignés dans la Feuille de Route Stratégique de 

l'OCI-EFTP. Ces efforts visaient à soutenir et à renforcer les initiatives des 

autorités de l'EFTP dans les pays membres de l'OCI afin d'améliorer leurs 

systèmes d'EFTP existants. 

À la lumière de ce qui précède, les activités mises en œuvre au cours de la 

période considérée sont les suivantes : 

1. Atelier de formation sur “L'intégration de l'enseignement formel et

informel de l'EFTP dans les pays africains francophones membres de

l'OCI”.

Dans le cadre du programme de l'OIC-VET et conformément à la feuille de 

route stratégique de l'OCI-EFTP 2020-2025, le SESRIC, en collaboration avec 

le ministère de l'inclusion économique, des petites entreprises, de l'emploi et 

des compétences du Royaume du Maroc, a organisé un atelier de formation en 

ligne sur "l'intégration de l'éducation formelle et informelle de l'EFTP dans les 

pays africains francophones membres de l'OCI" les 27-28 décembre 2023.  

La formation a été dispensé par des experts compétents du ministère de 

l'inclusion économique, des petites entreprises, de l'emploi et des compétences 

du Royaume du Maroc au profit des experts et des cadres des Autorités de 

l'Enseignement et de la Formation Techniques et Professionnelles (ETFP) et 

des institutions nationales appropriées de 14 pays de l'OCI.  

L'objectif principal de l'atelier de formation était de fournir une 

compréhension plus approfondie du processus complexe d'intégration de 

l'enseignement formel et informel de l'EFTP et de ses avantages substantiels 
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aux apprenants, aux employeurs et aux économies. La formation s’est 

concentrée également sur le rôle critique de la coopération entre les 

institutions formelles d'EFTP, les prestataires d'apprentissage informel et les 

décideurs politiques afin de développer des stratégies efficaces et équitables 

d'intégration de l'enseignement formel et informel pour un système d'EFTP 

robuste. 

2. Cours de formation sur “La mise en place d'un cadre politique

favorable à la promotion de l'entrepreneuriat des jeunes et des

femmes”.

Dans le cadre du programme de l'OIC-VET et conformément à la zone de 

coopération 1 de la feuille de route stratégique de l'OCI-EFTP 2020-2025, le 

SESRIC, en collaboration avec la Banque Islamique de Développement 

(BID), a organisé un cours de formation en ligne sur "la mise en place d'un 

cadre politique de soutien pour promouvoir l'entreprenariat des jeunes et des 

femmes" les 9-10 janvier 2024. 

Le cours de formation a été fourni par des experts compétents du Ministère de 

l'Education Nationale de la République de Türkiye, du Ministère de l'Industrie 

et de la Technologie de la République de Türkiye, et de l'Union des Chambres 

et des Echanges de Marchandises de la République de Türkiye au profit de 95 

experts et cadres des autorités de l'EFTP et des institutions nationales 

pertinentes de 24 pays membres de l'OCI. 

L'objectif principal de la formation était de partager les connaissances, les 

expériences et les bonnes pratiques concernant les stratégies, les politiques et 

les programmes visant à promouvoir l'entreprenariat chez les jeunes et les 

femmes. En outre, les participants ont engagé des discussions approfondies 

sur l'esprit d'entreprise, notamment sur la création d'entreprises, l'accès au 

financement, la formation et la mise en réseau. 

3. Cours de formation sur “l'intégration des compétences vertes et des

pratiques durables dans les programmes d'EFTP”

Dans le cadre du programme de l'OIC-VET et conformément à la zone de 

coopération 3 de la feuille de route stratégique de l'OCI-EFTP 2020-2025, le 

Centre a organisé un cours de formation en ligne sur "l'intégration des 

compétences vertes et des pratiques durables dans les programmes d'EFTP" 

les 13-14 mars 2024.  
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Le cours de formation a été fourni par des experts compétents du Ministère de 

l'Education Nationale de la République de Türkiye au profit de 80 experts et 

cadres des autorités de l'EFTP et des institutions nationales pertinentes de 22 

pays membres de l'OCI. 

L'objectif principal du cours de formation était de fournir aux participants des 

informations, des outils et des stratégies pratiques pour intégrer de manière 

transparente des compétences écologiques et des pratiques durables dans leurs 

programmes actuels d'EFTP, leur permettant ainsi d'appliquer des pratiques 

durables sur les lieux de travail et d'apporter une contribution significative à 

un avenir plus durable. 

4. Cours de formation sur “l'Amélioration de l'approche basée sur les

compétences dans les programmes d'enseignement et d'évaluation de

l'EFTP”

Dans le cadre du programme de l'OIC-VET et conformément à la zone de 

coopération 4 de la feuille de route stratégique de l'OCI-EFTP 2020-2025, le 

SESRIC a organisé un cours de formation en ligne sur "l'Amélioration de 

l'approche basée sur les compétences dans les programmes et les évaluations 

de l'EFTP" les 29-30 mai 2024. 

Le cours de formation sera dispensé par Dr Ibrahim AL-TARAWNEH, 

directeur général adjoint à la Société de formation professionnelle (VTC) du 

Royaume hachémite de Jordanie, au profit des experts et des cadres des 

autorités de l'EFTP ainsi que des institutions nationales appropriées des 12 

pays arabophones membres de l'OCI. 

Le cours de formation visait à fournir aux participants les connaissances et les 

capacités nécessaires pour concevoir et mettre en œuvre efficacement des 

programmes d'études et des évaluations fondés sur les compétences dans le 

cadre des programmes d'EFTP. Cela leur a également permet de développer 

des stratégies d'application efficace de l'approche basée sur les compétences 

dans leur système d'EFTP. 

5. Webinaire sur le thème “Favoriser la collaboration entre les secteurs

privé et public en faveur de systèmes d'EFTP efficaces”

Dans le cadre du programme de l'OIC-VET et conformément à la zone de 

coopération 1 de la feuille de route stratégique de l'OCI-EFTP 2020-2025, le 
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SESRIC, en collaboration avec la division de l'EFTP du ministère de 

l'éducation de la Malaisie, a organisé un webinaire sur "Favoriser la 

collaboration entre les secteurs privé et public vers des systèmes d'EFTP 

efficaces" le 25 juin 2024. 

Le webinaire a été fourni par des experts compétents du ministère de 

l'éducation de Malaisie pour le bénéfice de 74 experts des autorités de l'EFTP 

et des institutions nationales pertinentes de 20 pays membres de l'OCI. 

L'objectif principal du webinaire était de fournir des informations et une 

meilleure compréhension des rôles des parties prenantes des secteurs public et 

privé dans la conception, la mise en œuvre et le maintien de systèmes d'EFTP 

de haute qualité. 

6. Webinaire sur "L'enseignement professionnel dans les entreprises et

l'industrie"

Dans le cadre du programme de l'OIC-VET et conformément à la zone de 

coopération 2 de la feuille de route stratégique de l'OCI-EFTP 2020-2025, le 

SESRIC, en collaboration avec le ministère de l'éducation, de la culture, de la 

recherche et de la technologie (MoECRT) de la République d'Indonésie, a 

organisé un webinaire sur "l'enseignement professionnel dans les affaires et 

l'industrie " le 2 juillet 2024. 

Le webinaire a été fourni par des experts compétents de la Division de 

l'alignement de l'enseignement professionnel avec le commerce et l'industrie 

du MoECRT de la République d'Indonésie, le Centre international de 

l'UNESCO pour l'EFTP (UNESCO-UNEVOC), le Bureau de la 

transformation numérique (DTO) de la Présidence de la République de 

Türkiye, et le Polytechnique électronique d'État de Surabaya (PENS) au profit 

de 50 experts, cadres et universitaires des PFN de l'EFTP et des 

agences/autorités pertinentes et des institutions nationales de 25 pays membres 

de l'OCI. 

L'objectif principal du webinaire était d'améliorer la compréhension entre les 

pays de l'OCI concernant le besoin pressant de perfectionnement et de 

recyclage des compétences numériques pour les entreprises et l'industrie. Il 

s'est concentré sur le rôle crucial des systèmes nationaux d'EFTP pour 

répondre à la transformation numérique mondiale. Au cours du webinaire, les 

participants ont discuté des processus d'alignement, des stratégies et des 
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meilleures pratiques en matière d'enseignement professionnel qui soutiennent 

l'expansion des secteurs clés, tout en abordant les défis et les opportunités 

rencontrés dans ce paysage en évolution. 

7. Atelier sur “l'Autonomisation des MPME dans les pays membres de

l'OCI par le financement vert du climat”

Dans le cadre du programme de l'OIC-VET et conformément à la zone de 

coopération 4 de la feuille de route stratégique de l'OCI-EFTP 2020-2025, le 

SESRIC, en collaboration avec l'Agence de développement des petites et 

moyennes entreprises (KOBIA) de la République d'Azerbaïdjan, a organisé un 

atelier sur "l'Autonomisation des MPME dans les pays membres de l'OCI par 

le biais du financement vert du climat" les 9 et 10 juillet 2024.  

Des conférenciers compétents ont partagé leur vaste expertise avec 124 

experts, cadres et universitaires des PFN de l'EFTP et des agences/autorités 

concernées et des institutions nationales de 30 pays membres de l'OCI. 

L'atelier s'est concentré sur la promotion de l'utilisation de mécanismes de 

financement vert du climat pour soutenir la croissance et la durabilité des 

MPME (micro, petites et moyennes entreprises) dans les pays de l'OCI. Au 

cours de l'atelier, les participants se sont engagés dans des discussions 

détaillées sur les défis rencontrés par les MPME dans l'accès au financement 

vert, ont partagé les meilleures pratiques et ont identifié des opportunités de 

collaboration entre les parties prenantes pour renforcer le soutien aux MPME 

dans l'adoption de pratiques vertes. 

8. Webinaire sur "l'établissement de mécanismes d'assurance qualité et

de systèmes d'accréditation pour les programmes d'EFTP"

Dans le cadre du programme de l'OIC-VET et conformément à la zone de 

coopération 1 de la feuille de route stratégique de l'OCI-EFTP 2020-2025, le 

SESRIC, en collaboration avec le Centre international pour l'enseignement et 

la formation techniques et professionnels de l'Organisation des Nations Unies 

pour l'éducation, la science et la culture (UNESCO-UNEVOC), a organisé un 

webinaire sur "l'établissement de mécanismes d'assurance de la qualité et de 

systèmes d'accréditation pour les programmes de l'EFTP" le 5 septembre 

2024. 

Des intervenants compétents de diverses institutions nationales et centres de 

l'UNEVOC dans les pays de l'OCI ont présenté des exposés perspicaces, 
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soulignant les efforts entrepris par les membres du réseau de l'UNEVOC pour 

améliorer les normes de l'enseignement de l'EFTP et les possibilités 

d'apprentissage dans leurs pays respectifs. Ces efforts visaient à renforcer la 

qualité et l'efficacité globales des systèmes d'EFTP dans la région de l'OCI. Le 

webinaire a réuni 152 experts et cadres des autorités de l’EFTP et des 

institutions nationales concernées de 24 pays membres de l'OCI. 

L'objectif principal du webinaire était de répondre aux besoins essentiels du 

secteur de l'EFTP pour mettre en place des mécanismes d'assurance qualité et 

des systèmes d'accréditation solides. Le webinaire a couvert une série de 

sujets, y compris l'importance de l'assurance qualité, les défis et les 

opportunités dans la mise en œuvre de tels mécanismes, et a présenté des 

études de cas et des meilleures pratiques des pays membres de l'OCI. 

9. Formation des formateurs sur la “Cybersécurité”

Dans le cadre du programme de l'OIC-VET et conformément à la zone de 

coopération 2 de la feuille de route stratégique de l'OCI-EFTP 2020-2025, le 

SESRIC, en collaboration avec l'Université Islamique de Technologie du 

Bangladesh (IUT), a organisé un cours de formation des formateurs (ToT) sur 

la "Cybersécurité les 18-19 septembre 2024 au profit des enseignants de 

l'EFTP des autorités de l'EFTP et des institutions nationales pertinentes des 

pays membres de l'OCI. 

Des intervenants compétents de l'IUT du Bangladesh ont présenté des exposés 

détaillés sur des sujets clés tels que les principes de sécurité et de 

cybersécurité, les risques et les vulnérabilités, le piratage informatique et le 

piratage éthique, ainsi que l'éthique et l'alignement constructif dans la 

formation. Les participants comprenaient des professionnels et des 

enseignants des autorités de l'EFTP et des institutions nationales pertinentes 

des pays de l'OCI, qui ont grandement bénéficié du cours. 

L'objectif principal de cette formation était de doter les enseignants de l'EFTP 

de connaissances approfondies et d'une expertise pratique en matière de 

cybersécurité, afin de leur permettre d'enseigner et de préparer efficacement 

les étudiants dans ce domaine essentiel. En outre, la formation visait à fournir 

aux enseignants les outils nécessaires pour former la prochaine génération de 

professionnels de la cybersécurité, en veillant à ce qu'ils soient bien préparés 

pour répondre aux exigences du secteur. 
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10. Projet intitulé “Renforcer l'autonomie des jeunes en améliorant

l'enseignement et la formation techniques et professionnels (EFTP):

Une voie vers l'emploi et le succès”

Dans le cadre du 11ème appel à propositions de projets du COMCEC, le 

SESRIC a mis en œuvre un projet intitulé " Renforcer l'autonomie des jeunes 

en améliorant l'enseignement et la formation techniques et professionnels 

(EFTP)" : Une voie vers l'emploi et le succès”. Dans le cadre du projet, le 

cours de formation virtuel et l’atelier sur site suivants ont été organisés: 

 Cours de formation sur “l'Amélioration des politiques et des

stratégies pour des systèmes efficaces d'EFTP dans les pays

membres de l'OCI”:

Le SESRIC a organisé ce cours de formation en ligne du 1 au 3 octobre

2024, auquel ont participé les autorités de l'EFTP et les institutions

nationales pertinentes des pays membres de l'OCI. Le cours s'est

concentré sur l'amélioration des politiques et des stratégies visant à

mettre en place des systèmes efficaces d'enseignement et de formation

techniques et professionnels.

 Atelier sur le “Renforcement des stratégies d'EFTP pour

augmenter l'emploi des jeunes dans les pays membres de l'OCI”:

SESRIC organisera cet atelier les 19 et 20 novembre 2024 à Ankara,

République de Türkiye. L'atelier vise à rassembler des représentants

de haut niveau des autorités de l'EFTP et des institutions nationales

concernées des pays de l'OCI pour discuter des stratégies visant à

accroître l'emploi des jeunes grâce à des systèmes d'EFTP plus

performants.

11. Cours de formation sur "l'adoption de stratégies pertinentes pour la

mise à niveau et le recyclage des formateurs de l'EFTP"

Dans le cadre du programme de l'OIC-VET et conformément à la zone de 

coopération 2 de la feuille de route stratégique de l'OCI-EFTP 2020-2025, le 

SESRIC, en collaboration avec le ministère de l'éducation nationale de la 

République de Türkiye, a organisé un cours de formation sur "l'Adoption de 

stratégies pertinentes pour la mise à niveau et la remise à niveau des 

formateurs de l'EFTP" les 22-23 octobre 2024. 
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Le cours de formation a été fourni par des experts compétents du ministère de 

l'éducation nationale de la République de Türkiye au profit des participants 

des autorités de l'EFTP et des institutions pertinentes dans les pays de l'OCI. 

L'objectif principal du cours de formation était de doter les institutions 

nationales d'EFTP de stratégies avancées et de compétences pratiques 

nécessaires à l'amélioration de leurs programmes d'enseignement. Le cours a 

donné un aperçu des méthodes d'enseignement contemporaines et des 

approches de formation innovantes, garantissant que ces institutions peuvent 

fournir un enseignement de haute qualité et pertinent qui répond aux besoins 

des étudiants et les prépare efficacement à la réussite sur le marché du travail. 

12. Cours de formation sur "la conception et la mise en œuvre d'un cadre

national de qualifications professionnelles pour les institutions

d'EFTP"

Dans le cadre du programme de l'OIC-VET et conformément à la feuille de 

route stratégique de l'OCI-EFTP 2020-2025, le SESRIC, en collaboration avec 

la division de l'EFTP du ministère de l'éducation de la Malaisie, a organisé un 

cours de formation sur "la Conception et la mise en œuvre du cadre national 

de qualifications professionnelles pour les institutions de l'EFTP" les 30 et 31 

octobre 2024. Des experts et des cadres des autorités de l'EFTP et des 

institutions concernées dans les pays membres de l'OCI ont participé et 

bénéficié du cours de formation. 

L'objectif principal de la formation était de doter les participants des 

connaissances et des compétences pratiques nécessaires pour concevoir et 

mettre en œuvre des cadres nationaux de qualifications professionnelles 

(NVQF) efficaces dans leurs pays respectifs. Il visait à fournir une 

compréhension globale des principes, de la structure et des méthodologies 

pour établir un cadre de qualifications qui s'aligne sur les normes 

internationales et soutient le développement de systèmes d'EFTP de haute 

qualité. 
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