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 مقدمة

علن عن إطلاق برنامج منظمة 2009نوفمبر  09خلال القمة الاقتصادية للكومسيك التي عقدت في إسطنبول، تركيا، بتاريخ 
ُ
، أ

البلدان الأعضاء في منظمة (. ويهدف البرنامج إلى دعم الجهود التي تبذلها OIC-VETالتعاون الإسلامي للتعليم المهني والتدريب )

 (.TVETالتعاون الإسلامي والمساهمة فيها لمواجهة التحديات والقيود القائمة في مجال التعليم والتدريب الفني والمهني )

بالنظر إلى الدور المحوري للتعليم والتدريب الفني والمهني في التنمية الاقتصادية للبلدان الأعضاء، أوصت "ورشة العمل حول 

عليم والتدريب الفني والمهني في البلدان الأعضاء في منظمة التعاون الإسلامي: تقييم الاحتياجات والقدرات" التي عقدت في الت

، بإعداد خارطة طريق استراتيجية للتدريب والتعليم الفني والمهني. وتروم خارطة الطريق 2016مايو  11-09أنقرة، بتركيا في فترة 

التعليم والتدريب الفني والمهني في بلدان المنظمة، من خلال تعزيز روح التآزر والتعاون فيما بين هذه النهوض بجودة برامج 

 بالبلدان الأعضاء، ويتوخى ذلك أيضا باعتماد مقاربات بديلة وفعالة للتدريس والتعلم في هذا القطاع الحيوي.

( على تنسيق عملية إعداد ICESCOوالعلوم والثقافة )وفي هذا السياق، عمل كل من سيسرك ومنظمة العالم الإسلامي للتربية 

"، وذلك 2025-2020"خارطة الطريق الاستراتيجية لمنظمة التعاون الإسلامي في مجال التعليم والتدريب الفني والمهني لفترة 

واضيعي وورشتي عمل بالتعاون مع السلطات المختصة في البلدان الأعضاء في المنظمة من خلال أربع اجتماعات لفريق العمل الم

. وقد عرضت خارطة الطريق الاستراتيجية على الدورة الخامسة والثلاثين 2018-2017متتاليتين نظمها سيسرك خلال فترة 

في إسطنبول، تركيا، للنظر فيها من قبل البلدان الأعضاء.  2019نوفمبر  28و  25للكومسيك، التي عقدت في الفترة الممتدة بين 

، وطلبت لسيسرك، بصفته الجهاز 2025-2020رحبت الدورة الوزارية بخارطة الطريق الاستراتيجية لفترة وبناء على ذلك، 

التنفيذي لبرنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم المهني والتدريب، رصد عملية تنفيذها وتقديم التقرير المرحلي لدورات 

 الكومسيك واجتماعات لجنة المتابعة.

رك الاجتماع السادس للجنة الاستشارة والرصد التابعة لبرنامج المنظمة للتعليم المهني والتدريب بتاريخ وبعد ذلك، نظم سيس

في إسطنبول، تركيا، وحضر هذا الاجتماع جهات الاتصال الوطنية لهذا البرنامج فضلا عن ممثلي  2019ديسمبر  19-20

لسادس واتفقوا على سبل تنفيذ ورصد وتقييم خارطة الطريق مؤسسات المنظمة ذات الصلة. وناقش المشاركون في الاجتماع ا

 فضلا عن آلية تنفيذها في السنوات الخمس الموالية. 2025-2020الاستراتيجية لفترة 

وبناء على هذه المعطيات، يقدم هذا التقرير المرحلي ملخصا للأنشطة المضطلع بها في إطار برنامج المنظمة للتعليم المهني والتدريب 

. وبخصوص الأنشطة المنجزة، يغطي التقرير الفترة الممتدة بين 2025-2020تنفيذ خارطة الطريق الاستراتيجية لفترة صوب 

في إسطنبول، تركيا، ودورته الأربعين التي من المقرر  2023ديسمبر  5-2الدورة التاسعة والثلاثين للكومسيك التي عُقدت بتاريخ 

 إسطنبول، تركيا.في  2024نوفمبر  5-2عقدها في فترة 

وبصفة سيسرك الجهاز التنفيذي لبرنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم المهني والتدريب، فقد أجرى العديد من الأنشطة ضمن 

نطاق البرنامج وبما يتماش ى مجالات التعاون ذات الصلة المحددة في خارطة الطريق الاستراتيجية. وتهدف هذه الجهود لدعم وتعزيز 

بادرات السلطات المعنية بالتعليم والتدريب الفني والمهني في بلدان المنظمة، ويبقى الهدف الأسمى هو النهوض بنظمها مختلف م

 القائمة في هذا المجال.

 وفي ظل ما سبق، ترد فيما يلي التفاصيل المتعلقة بأنشطة بناء القدرات المنجزة خلال الفترة قيد الاستعراض:
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"دمج التعليم والتدريب الفني والمهني الرسمي وغير الرسمي في البلدان الأفريقية الأعضاء في ورشة عمل تدريبية حول  .1

 منظمة التعاون الإسلامي الناطقة بالفرنسية"

( وتماشيا مع خارطة الطريق الاستراتيجية للمنظمة OIC-VETفي إطار برنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم المهني والتدريب )

، نظم سيسرك، بالتعاون مع وزارة الإدماج الاقتصادي والمقاولة 2025-2020تعليم والتدريب الفني والمهني لفترة في مجال ال

الصغرى والتشغيل والكفاءات في المملكة المغربية، ورشة عمل تدريبية عبر الإنترنت حول "دمج التعليم والتدريب الفني والمهني 

 28-27قية الأعضاء في منظمة التعاون الإسلامي الناطقة بالفرنسية"، وذلك خلال فترة الرسمي وغير الرسمي في البلدان الأفري

 . 2023ديسمبر 

خبيرا ومديرا تنفيذيا من السلطات المعنية بالتعليم والتدريب  82قدم محتويات هذه الورشة خبراء مختصون من الوزارة لصالح 

 لدا عضوا في المنظمة. ب 14الفني والمهني والمؤسسات الوطنية ذات الصلة من 

وتمثل هدفها الرئيس ي في تعميق فهم العملية المعقدة لدمج التعليم والتدريب الفني والمهني الرسمي وغير الرسمي ومزاياها الكبيرة 

المتاحة لصالح المتعلمين وأصحاب العمل والاقتصادات. وركز التدريب على الدور المحوري للتعاون بين مؤسسات التعليم 

ريب الفني والمهني الرسمية ومقدمي التعليم غير الرسمي وواضعي السياسات، بهدف تطوير استراتيجيات فعالة ومنصفة والتد

 لدمج التعلم الرسمي وغير الرسمي من أجل الحصول على نظام قوي للتعليم والتدريب الفني والمهني.

 والنساء للأعمال"دورة تدريبية حول "تطوير إطار سياسات داعم لتعزيز ريادة الشباب  .2

من خارطة الطريق  1في إطار برنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم المهني والتدريب، وتماشيا مع مجال التعاون رقم 

، نظم سيسرك بالتعاون مع البنك الإسلامي 2025-2020الاستراتيجية للمنظمة في مجال التعليم والتدريب الفني والمهني لفترة 

-09يبية عبر الانترنيت حول "تطوير إطار سياسات داعم لتعزيز ريادة الشباب والنساء للأعمال"، وذلك في فترة للتنمية دورة تدر 

 . 2024يناير  10

وقدم هذه الدورة التدريبية خبراء مختصون من وزارة التربية الوطنية التركية ووزارة الصناعة والتكنولوجيا التركية واتحاد 

خبيرا ومديرا تنفيذيا من السلطات المعنية بالتعليم والتدريب الفني  95الجمهورية التركية، لصالح الغرف وبورصات السلع في 

 بلدا عضوا في منظمة التعاون الإسلامي. 24والمهني والمؤسسات الوطنية ذات الصلة من 

ات الجيدة بخصوص الاستراتيجيات وتمثل الهدف الرئيس ي من تنظيم هذه الدورة التدريبية في مشاركة المعارف والخبرات والممارس

والسياسات والبرامج الرامية لتعزيز ريادة الشباب والنساء للأعمال. وبالإضافة إلى ذلك، انخرط المشاركون في نقاشات وافية غطت 

والتدريب، مواضيع متعلقة بريادة الأعمال، بما في ذلك، على سبيل المثال لا الحصر، المشاريع الناشئة، والحصول على التمويل، 

 والتواصل.

  دورة تدريبية حول "دمج المهارات المراعية للبيئة والممارسات المستدامة في برامج التعليم والتدريب الفني والمهني" .3

من خارطة الطريق الاستراتيجية  3في إطار برنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم المهني والتدريب، وتماشيا مع مجال التعاون 

، نظم المركز دورة تدريبية عبر الإنترنت حول "دمج المهارات 2025-2020في مجال التعليم والتدريب الفني والمهني لفترة للمنظمة 

 . 2024مارس  14-13المراعية للبيئة والممارسات المستدامة في برامج التعليم والتدريب الفني والمهني"، وذلك في فترة 

خبيرا ومديرا تنفيذيا من السلطات  80صون من وزارة التربية الوطنية التركية لصالح وقدم هذه الدورة التدريبية خبراء مخت

 بلدا عضوا في منظمة التعاون الإسلامي. 22المعنية بالتعليم والتدريب الفني والمهني والمؤسسات الوطنية ذات الصلة من 
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ت والأدوات والاستراتيجيات العملية للدمج السلس وكان الهدف الأساس ي من الدورة التدريبية إطلاع المشاركين على المعلوما

للمهارات المراعية للبيئة والممارسات المستدامة في مناهجهم الدراسية المعتمدة في التعليم والتدريب الفني والمهني، وهذا من شأنه 

 استدامة.أن يمكنهم من تطبيق ممارسات مستدامة في أماكن العمل وتقديم مساهمة مُجدية نحو مستقبل أكثر 

 دورة تدريبية حول "تعزيز نهج قائم على الكفاءة في مناهج وعمليات تقييم التعليم والتدريب الفني والمهني" .4

من خارطة الطريق الاستراتيجية  4في إطار برنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم المهني والتدريب، وتماشيا مع مجال التعاون 

، نظم سيسرك دورة تدريبية حول "تعزيز نهج قائم على 2025-2020للمنظمة في مجال التعليم والتدريب الفني والمهني لفترة 

 . 2024مايو  30-29ييم التعليم والتدريب الفني والمهني"، وذلك في فترة الكفاءة في مناهج وعمليات تق

خبيرا من السلطات المعنية بالتعليم  29وقدم هذه الدورة التدريبية المدير العام المساعد لمؤسسة التدريب المهني الأردنية لصالح 

 المنظمة.والتدريب الفني والمهني والمؤسسات الوطنية ذات الصلة من عدد من بلدان 

وهدفت الدورة التدريبية بصورة خاصة لإطلاع المشاركين على الدرايات والقدرات اللازمة لتصميم وتنفيذ المناهج وأنماط التقييم 

القائمة على الكفاءة بفعالية في إطار برامج التعليم والتدريب الفني والمهني. ومن شأن هذا التدريب أن يمكنهم من وضع 

 ذ الفعال للنهج القائم على الكفاءات في نظمهم الخاصة بالتعليم والتدريب الفني والمهني.استراتيجيات للتنفي

ندوة عبر الإنترنت حول "تعزيز التعاون بين القطاعين العام والخاص لإنشاء أنظمة أكثر كفاءة للتعليم والتدريب الفني  .5

 والمهني"

من خارطة الطريق  1والتدريب، وبما يتماش ى مع مجال التعاون في إطار برنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم المهني 

، نظم سيسرك، بالتعاون مع قسم التعليم 2025-2020الاستراتيجية للمنظمة في مجال التعليم والتدريب الفني والمهني لفترة 

ن القطاعين العام والخاص لإنشاء أنظمة والتدريب الفني والمهني بوزارة التعليم الماليزية، ندوة عبر الإنترنت حول "تعزيز التعاون بي

  .2024يونيو  25أكثر كفاءة للتعليم والتدريب الفني والمهني"، وذلك يوم 

خبيرا من السلطات المعنية بالتعليم  74وسهر على تقديم محتوى هذه الندوة خبراء مختصون من وزارة التعليم الماليزية لصالح 

 بلدا عضوا في منظمة التعاون الإسلامي. 20الوطنية ذات الصلة من والتدريب الفني والمهني والمؤسسات 

وكان الهدف الرئيس ي من الندوة هو تقديم رؤى وفهم أفضل لأدوار مختلف الجهات الفاعلة من القطاعين العام والخاص في 

 وتنفيذها وصيانتها. التصميم المشترك المبني على التعاون لأنظمة التعليم والتدريب الفني والمهني ذات جودة عالية

 ندوة عبر الإنترنت حول "التعليم المهني في مجالي الأعمال التجارية والصناعة" .6

من خارطة الطريق الاستراتيجية  2في إطار برنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم المهني والتدريب، وتماشيا مع مجال التعاون 

، نظم سيسرك بالتعاون مع  وزارة التعليم والثقافة والأبحاث 2025-2020ي لفترة للمنظمة في مجال التعليم والتدريب الفني والمهن

يوليو  2والتكنولوجيا الإندونيسية ندوة عبر الإنترنت حول "التعليم المهني في مجالي الأعمال التجارية والصناعة"، وذلك بتاريخ 

2024.  

هني مع قطاع الأعمال والصناعة التابع لوزارة التعليم والثقافة وقدم محتوى الندوة خبراء أكفاء من قسم مواءمة التعليم الم

-UNESCO)ريب في المجالين التقني والمهني والأبحاث والتكنولوجيا في جمهورية إندونيسيا، ومركز اليونسكو الدولي للتعليم والتد

UNEVOC) لهندسة الإلكترونية في التطبيقية ل، ومكتب التحول الرقمي التابع لرئاسة الجمهورية التركية، ومعهد الفنون

خبيرا ومسؤولا تنفيذيا وأكاديميين من جهات الاتصال الوطنية والوكالات / السلطات والمؤسسات  50، لصالح (PENS)سورابايا 

 بلدا عضوا في منظمة التعاون الإسلامي. 25الوطنية المعنية من 
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خصوص الحاجة الملحة للنهوض بمستوى المهارات الرقمية وصقلها وتمثل الهدف الرئيس ي للندوة في تعزيز مستويات الفهم ب

لصالح الأعمال التجارية والأوساط الصناعية. وتمحورت بالخصوص حول الدور البارز للأنظمة الوطنية للتعليم والتدريب الفني 

المشاركون عمليات المواءمة والمهني في التفاعل مع اعملية التحول الرقمي التي يشهدها العالم. وخلال هذه الندوة ناقش 

والاستراتيجيات وأفضل الممارسات في مجال التعليم المهني التي تدعم نمو أبرز القطاعات، وتطرقوا أيضا للتحديات القائمة 

 والفرص المتاحة في ظل هذا المشهد المتطور باستمرار.

لأعضاء في منظمة التعاون الإسلامي من ورشة عمل حول "تمكين المشاريع الصغرى والصغيرة والمتوسطة في البلدان ا .7

 خلال التمويل الأخضر"

من خارطة الطريق الاستراتيجية  4في إطار برنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم المهني والتدريب، وتماشيا مع مجال التعاون 

بالتعاون مع وكالة تنمية الأعمال الصغيرة ، نظم سيسرك، 2025-2020للمنظمة في مجال التعليم والتدريب الفني والمهني لفترة 

( في جمهورية أذربيجان، ورشة عمل حول "تمكين المشاريع الصغرى والصغيرة والمتوسطة في البلدان KOBIAوالمتوسطة )

 . 2024يوليو  10-09الأعضاء في منظمة التعاون الإسلامي من خلال التمويل الأخضر"، وذلك بتاريخ 

خبيرا ومسؤولا تنفيذيا وأكاديميين ممثلين عن جهات الاتصال الوطنية  124خبرتهم وتجربتهم مع وشارك متحدثون أكفاء 

 بلدا عضوا في المنظمة. 30والوكالات / السلطات والمؤسسات الوطنية المعنية بمجال التعليم والتدريب الفني والمهني في 

استدامة المشاريع الصغرى والصغيرة والمتوسطة في بلدان وركزت ورشة العمل على تعزيز آليات التمويل الأخضر ودعم نمو و 

المنظمة. وخلال الورشة، تفاعل المشاركون من خلال نقاشات مفصلة تناولت التحديات التي تواجهها المشاريع الصغرى والصغيرة 

عاون فيما بين الجهات والمتوسطة في الحصول على التمويل الأخضر، وكان هناك تبادل لأفضل الممارسات، وتم تحديد فرص للت

 الفاعلة لتعزيز دعم هذه المشاريع في اعتماد الممارسات الخضراء.

 ندوة عبر الإنترنت حول "إنشاء آليات لضمان الجودة ونظم اعتماد لبرامج التعليم والتدريب الفني والمهني"  .8

خارطة الطريق الاستراتيجية للمنظمة في مجال في إطار برنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم المهني والتدريب، وتماشيا مع 

ريب في ، نظم سيسرك، بالتعاون مع مركز اليونسكو الدولي للتعليم والتد2025-2020التعليم والتدريب الفني والمهني لفترة 

، ندوة عبر الإنترنت حول "إنشاء آليات لضمان الجودة ونظم اعتماد لبرامج التعليم (UNESCO-UNEVOC) المجالين التقني والمهني

 . 2024سبتمبر  05والتدريب الفني والمهني"، وذلك في 

في بلدان المنظمة، عروضا قيمة، سلطوا  UNEVOCوقدم متحدثون بارزون، يمثلون عددا من المؤسسات الوطنية ومراكز 

لتعزيز المعايير المتعلقة بفرص التدريس والتعلم في  UNEVOCالتي يبذلها أعضاء شبكة  من خلالها الضوء على الجهود

مجال التعليم والتدريب الفني والمهني في بلدانهم. وهذه الجهود مسخرة في سبيل تعزيز إجمالي كفاءة وفعالية نظم التعليم 

خبيرا ومسؤولا تنفيذيا من السلطات  152ندوة والتدريب الفني والمهني في منطقة منظمة التعاون الإسلامي. وحضر ال

 بلدا عضوا في المنظمة. 24والمؤسسات الوطنية المعنية بالمجال في 

وتمثل الرئيس ي للندوة في التطرق إلى المتطلبات التي لا غنى عنها في قطاع التعليم والتدريب الفني والمهني من أجل ترسيخ آليات 

. وغطت الندوة مجموعة من المواضيع، منها أهمية ضمان الجودة، والتحديات والفرص في فعالة لضمان الجودة ونظم الاعتماد

 عملية تنفيذ هذه الآليات، واستعرضت حالات دراسة وأفضل الممارسات في بعض بلدان المنظمة.

 دورة تدريبية لصالح المدربين حول "الأمن السيبراني"  .9

من خارطة الطريق الاستراتيجية  2للتعليم المهني والتدريب، وتماشيا مع مجال التعاون في إطار برنامج منظمة التعاون الإسلامي 

، نظم سيسرك، بالتعاون مع الجامعة الإسلامية للتكنولوجيا 2025-2020للمنظمة في مجال التعليم والتدريب الفني والمهني لفترة 
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(IUTفي بنغلاديش، دورة تدريبية لصالح المدربين حول "الأمن ا ) لصالح مدرسين في  2024أكتوبر  19-18لسيبراني"، وذلك في

  قطاع التعليم والتدريب الفني والمهني والمؤسسات الوطنية المعنية من بلدان المنظمة.

وألقى متحدثون أكفاء من الجامعة الإسلامية عروضا شاملة تناولت مواضيع مهمة مثل مبادئ الأمن والأمن السيبراني، والمخاطر 

ت، والقرصنة والقرصنة الأخلاقية، بالإضافة إلى الأخلاقيات والمحاذاة البناءة في التدريب.  وضمت تركيبة المشاركين مهنيين والثغرا

ومدرسين من السلطات المعنية بالتعليم والتدريب الفني والمهني والمؤسسات الوطنية ذات الصلة في بلدان المنظمة، وكانت استفادتهم 

 .من هذه الدورة كبيرة

وتجلى الهدف الأبرز لهذه الدورة التدريبية في إطلاع مدرس ي القطاع على معلومات ودرايات عامة وخبرة عملية بخصوص الأمن 

السيبراني، وهذا من شأنه أن يمكنهم من تحسين مستوى تدريسهم وإعدادهم للطلاب في هذا المجال المهم. وبالإضافة إلى ذلك، هدف 

ن بالأدوات اللازمة لتدريب الجيل القادم من المتخصصين في الأمن السيبراني، وضمان استعدادهم الجيد التدريب إلى تزويد المدرسي

 لتلبية متطلبات الدوائر الصناعية.

 مشروع بعنوان "تمكين الشباب من خلال تعزيز التعليم والتدريب الفني والمهني: سبيل للتوظيف والنجاح" .10

 2024تقديم مقترحات مشاريع لآلية الكومسيك لتمويل المشاريع، نفذ سيسرك مشروعا في في إطار النداء الحادي عشر من أجل 

ظمت 
ُ
بعنوان "تمكين الشباب من خلال تعزيز التعليم والتدريب الفني والمهني: سبيل للتوظيف والنجاح". وفي إطار المشروع، ن

 لتالي:دورات تدريبية افتراضية وورشة عمل ميدانية واحدة، وذلك على النحو ا

  دورة تدريبية حول "تعزيز السياسات والاستراتيجيات من أجل نظم فعالة للتعليم والتدريب الفني والمهني في بلدان

 منظمة التعاون الإسلامي":

، وحضرها مشاركون من السلطات 2024أكتوبر  3-1نظم سيسرك هذه الدورة التدريبية عبر الإنترنت خلال فترة 

بلدا عضوا في المنظمة. وركزت الدورة على تعزيز السياسات  20المعنية بالمجال من والمؤسسات الوطنية 

 والاستراتيجيات من أجل بناء نظم فعالة للتعليم والتدريب الفني والمهني.

  ورشة عمل حول "تعزيز استراتيجيات التعليم والتدريب الفني والمهني لزيادة عمالة الشباب في البلدان الأعضاء

 التعاون الإسلامي":في منظمة 

في أنقرة، الجمهورية التركية. وستكون الورشة  2024نوفمبر  20-19يعتزم سيسرك تنظيم ورشة العمل هذه بتاريخ 

فرصة لاجتماع مسؤولين كبار من السلطات والمؤسسات الوطنية المعنية بالتعليم والتدريب الفني والمهني  من بلدان 

لممكنة لتعزيز فرص توظيف الشباب من خلال نظم قوية للتعليم والتدريب الفني المنظمة لمناقشة الاستراتيجيات ا

 والمهني.

دورة تدريبية حول "انتهاج استراتيجيات مناسبة لتحسين وصقل مهارات المدربين العاملين في مجال التعليم والتدريب الفني   .11

 والمهني" 

من خارطة الطريق الاستراتيجية للمنظمة  2في إطار برنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم المهني والتدريب، وتماشيا مع مجال التعاون 

وزارة و  (IUTلجامعة الإسلامية للتكنولوجيا )ا ، نظم سيسرك، بالتعاون مع 2025-2020في مجال التعليم والتدريب الفني والمهني لفترة 

الوطنية التركية، دورة تدريبية حول "انتهاج استراتيجيات مناسبة لتحسين وصقل مهارات المدربين العاملين في مجال التعليم  التربية

 .2024أكتوبر  23-22والتدريب الفني والمهني"، وذلك خلال فترة 

السلطات المعنية بالتعليم والتدريب وزارة لصالح مشاركين من الجامعة والوقدم هذه الدورة التدريبية خبراء مختصون من 

 الفني والمهني والمؤسسات الوطنية ذات الصلة من بلدان المنظمة.
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وكان الهدف الأبرز من الدورة التدريبية هو إطلاع المؤسسات الوطنية للتعليم والتدريب الفني والمهني على أحدث الاستراتيجيات 

عليمية. وسلطت الدورة الضوء على أساليب التدريس المعاصرة ومنهجيات التدريب والمهارات العملية اللازمة لتعزيز برامجها الت

المبتكرة، وفسحت بذلك المجال أمام هذه المؤسسات للعمل على ضمان تقديم تعليم عالي الجودة ويلبي احتياجات الطلاب 

 ويجهزهم على نحو جيد للانخراط في سوق العمل.

وطنية للمؤهلات المهنية لصالح المؤسسات المعنية بمجال التعليم والتدريب  دورة تدريبية حول "تصميم وتنفيذ أطر  .12

 الفني والمهني"

في إطار برنامج منظمة التعاون الإسلامي للتعليم المهني والتدريب، وتماشيا مع خارطة الطريق الاستراتيجية للمنظمة في 

سيسرك، بالتعاون مع قسم التعليم والتدريب الفني والمهني ، نظم 2025-2020مجال التعليم والتدريب الفني والمهني لفترة 

بوزارة التعليم الماليزية، دورة تدريبية حول "تصميم وتنفيذ أطر وطنية للمؤهلات المهنية لصالح المؤسسات المعنية بمجال 

ورة واستفاد من محتواها . وشارك في أشغال هذه الد2024أكتوبر  31-30التعليم والتدريب الفني والمهني"، وذلك خلال فترة 

 خبراء ومسؤولون من السلطان المعنية بالتعليم والتدريب الفني والمهني والمؤسسات ذات الصلة بالمجال من بلدان المنظمة.

وتمثل الهدف الرئيس للدورة التدريبية في تزويد المشاركين بالدرايات والمهارات العملية اللازمة لتصميم وتنفيذ أطر وطنية 

( في بلدانهم. كما رمت الدورة لإبراز فهم شامل بخصوص المبادئ والبنية والمنهجيات اللازمة NVQFللمؤهلات المهنية )فعالة 

 لإنشاء إطار للمؤهلات يتماش ى مع المعايير الدولية ويدعم تطوير نظم بجودة عالية للتعليم والتدريب الفني والمهني. 
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